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Ak sa vam v praci stane Uraz alebo si ubliZite na zdravi, mozno
budete musiet s nasledkami Zit do konca Zivota, a to je vazna
vec. Tento informacny letdk poskytuje informéacie o vasich
pravach a povinnostiach. Osobitny informacny letdk sa tyka=

nebezpecenstiev, ktorych by ste sa mali vystrihat. :

Kde je problém?

Podla eurdpskych Statistik je miera pracovnych Urazov
u mladych fudi vo veku 18 — 24 rokov o 50 % vyssia nez
v akejkolvek inej vekovej skupine. Tisice mladych fudi v Eurépe
utrpia kazdy rok pracovny Uraz ¢i ochorenie. Tragédiou je, ze
niektori pri tom pridu o Zivot a niektori dokonca nepreziju svoj
prvy den v praci. Iné choroby z povolania a tazkosti, ako su
napriklad rakovina, bolesti chrbta ¢i strata sluchu sa vyvijaju
pomaly postupom casu. Vacsine tychto tragédii vsak mozno
predchadzat.

Ako mladi zamestnanci, ktorf nastupuju do prace a nie su este
fyzicky ¢i psychicky Uplne vyspeli, mézu byt vystaveni vacsiemu
riziku. Ak ste nedosiahli vek 18 rokov, zakon vam zakazuje vykon
niektorych nebezpecnych prac.

Navyse ste novoprijatym zamestnancom s takmer Ziadnymi
praktickymi skisenostami a neuvedomujete si zdravotné
abezpelnostné rizika, ktoré vas mdzu na pracovisku ohrozovat.
Nepoznéte povinnosti svojho zamestnavatela a rovnako ani
svoje prava a povinnosti. Schopnost rozpoznat potencialne
hrozby a pracovat bezpecne si vyzaduje nielen zdravy Usudok,
ale tiez pozorovacie schopnosti, odbornu pripravu a patricné
skusenosti. Mate pravo spochybnovat veci, ktoré sa vam
nezdaju bezpecné. Mozno vsak nemate dostatok odvahy, aby
ste sa ozvali, mozno sa prisposobite existujucim praktikdm len
preto, ze chcete zamestnavatelovi a spolupracovnikom
dokazat, Ze ste pInf eldnu a nebojite sa.

Len statistiky?

Sedemndstro¢né dievca, pracujuce pocas Skolskych prazdnin
v pekarni, prislo o cast prsta v pekdrenskom stroji. Pracovala len
hodinu, ked jej stroj vtiahol ruku. Porucha bezpec¢nostného
zariadenia bola nahldsend, ale nebola napldnovana udrzba.
Dievca nebolo riadne vyskolené na pracu s tymto strojom a jej
nadriadeny nevedel o tom, Ze s tymto strojom pracuje.

Osemnastrocny zamestnanec na stavenisku zomrel na nasledky
zraneni po tom, ¢o nartho zo Zeriavu spadol néklad s hmotnostou
750 kg z vysky 5 metrov. Organizécia nedbala na dodrziavanie
bezpecnostnych postupov pripraci, ked mladym zamestnancom
nebola riadne pridelend praca a neboli ani dostato¢ne

vyskoleni.
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Bezpecnost a ochrana zdravia pri praci, to nie je iba kopa hldpych
anudnych predpisov.lde predovietkym o zaruc¢enie bezpecnosti
a uchovanie vadsho zdravia do buducnosti, aby ste si mohli
naplno vychutnavat svoj Zivot. V praci by ste nemali riskovat ani
zdravie ani svoje telo.

Okrem ochrany vasej vlastnej bezpecnosti potrebujete vediet,
ako pracovat, aby ste nevystavovali riziku svojich kolegov. Len si
predstavte, ako by ste sa citili, keby sa nieco tragické stalo vasmu
spolupracovnikovi, a to prave kvoli niecomu, ¢o ste spdsobili,
hoci by to ani nemusela byt vasa vina.

Preto potrebujete byt informovany o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, o tom, aké su povinnosti vasho zamestndavatela
na Ucely vasej ochrany, ¢o by ste mali robit vy sami a aké su
vase prava.

Za vasu bezpecnost zodpoveda vas nadriadeny

Kazdy zamestnavatel ma prdvnu a morélnu povinnost chranit
vas. Musi rozpoznat zdravotné a bezpecnostné nebezpecenstva
na pracovisku, vyhodnotit rizikd a zaviest preventivne opatrenia.
Nebezpecenstvo je ¢okolvek, ¢o by mohlo sposobit ochorenie
alebo zranenie. Riziko je pravdepodobnost, ze by k tomu mohlo
dojst. Vacsina nehod je dosledkom zanedbania bud' riadneho
vyhodnotenia rizik, alebo prijatia opatreni na ich kontrolu. Medzi
problémy patri hluk, zaobché&dzanie s chemikéliami, dvihanie
néakladov, zavddzanie kéblov, celodennd sedavé praca za
pocitatom a dokonca i Sikanovanie zo strany manazérov ¢i
spolupracovnikov. Zamestnavatelia su tieZ povinni poskytovat
osobitnu ochranu skupindm zamestnancov, ktoré moézu byt
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obzvlast vystavené riziku, vratane mladych fudi. Napriklad
jednou z povinnosti zamestnavatela je poskytnut vam pracuy,
ktord zodpovedd vasim schopnostiam a zaistit pre vas riadny
odborny dohlad.

Osobitna ochrana, ak este nemate 18 rokov

Ak ste eSte nedovriili osemnasty rok Zivota, vztahuje sa na vas
zvl&stna ochrana. Nemézete vykonavat pracu, ktora:

> prekracuje vase fyzické &i psychické schopnosti,

> vas vystavuje toxickym latkam,

> vas vystavuje skodlivému Ziareniu,

> obsahuje zdravotné rizikd vyplyvajuce z vysokych teplot,
hluku ¢i vibracii,

> by mohla mat za néasledok nehodu, pretoze neméte

dostatocné skisenosti alebo nie ste naleZite zaskoleni, alebo
nevenujete dostato¢nu pozornost otazkam bezpecnosti.

Ak ste uz ukoncili povinnu Skolskd dochadzku a nastupili ste na
odbornu prax, je potrebné, aby vdm zamestnavatel zabezpeil
riadnu ochranu a kvalifikovany dohlad nadriadeného.

Informacny letdk ,Ochrana mladych fudi na pracovisku”
poskytuje podrobnejsie informdacie o obmedzeniach v oblasti
pracovnych ¢innosti, veku a pracovnej doby. Rovnako poskytuje
informéacie o prisnych obmedzeniach vo veci ,veku” pri
vykonavani brigdd pocas prazdnin a prace po 3kole, ak nemate
ukoncenu povinnu Skolski dochddzku a mate povolenie
pracovat. Presné poziadavky sa nachadzaju v prislusnych
vnutrostatnych pravnych predpisoch.

Nezaostavajte — oboznamte sa s vasimi pravami

Mate pravo:

> vediet, aké nebezpecenstva su na vasom pracovisku, ¢o
musite urobit, aby ste neboli v ohrozeni a ako postupovat, ak
sa stane nehoda alebo nastane nlddzova situacia,

> bezplatne dostavat informécie, pokyny a navstevovat
skolenia o otdzkach BOZP, ktoré suvisia s vasou pracou,

> na bezplatné poskytovanie potrebnych osobnych

ochrannych prostriedkov,
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> aktivnym kladenim otdzok sa zapdjat do diania, informovat
sa 0 akychkolvek nebezpecnych praktikdch ¢i podmienkach
a byt partnerom vasho zamestnavatela v bezpecnostnych
otazkach.

Ak méte pochybnosti tykajuce sa bezpecnosti akychkolvek
aspektov vasej prace a toho, ¢o sa od vas ocakava, mate pravo
i povinnost dat vase obavy na vedomie nadriadenému.
V osobitnych pripadoch mate pravo odmietnut vykonavat
nebezpecnu pracu. Nemusite sa vystavovat nebezpecenstvu
len preto, ze vdm to nariadi veduci alebo preto, Ze tak robia
vsetci ostatni.

Nezaostavajte — konajte zodpovedne

Bezpecnost nie je iba vecou vasho zamestnavatela a praca nie je
hra. Podla zékona musfte dbat o seba a na inych a spolupracovat
so zamestnavatelom vo veci bezpec¢nosti a ochrany zdravia pri
praci. Okrem iného musite:

> dodrziavat bezpecnostné pravidla a pokyny. Navstevovat
skolenia, vratane tych, ktoré sa zameriavaju na pouZivanie
pomobcok a strojov, bezpecnostnych zariadeni alebo
osobnych ochrannych prostriedkov, ako su rukavice alebo
masky a pod.,

> nadriadenému hldsit akékolvek zdravotné a bezpecnostné
rizika.

Ako ziskat pomoc

> porozpravajte sa o probléme so svojim nadriadenym,

> porozpravajte sa so zastupcom zamestnancov pre BOZP
alebo s odbormi, ak tam po&sobia,

> ak je na pracovisku lekar, zdravotnik ¢i inf zamestnanci
v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci
porozpravajte sa s nimi. Ak s tazkostami navstivite vasho
lekara, informujte ho o praci, ktord vykonavate,

> porozpravajte sa so svojimi rodi¢mi,
> porozpravajte sa s ucitelmi, ak navstevujete skolu alebo

informujte osoby zodpovedné za odborné skolenia alebo za
zaradovanie zamestnancoy,

> porozpravajte sa s dospelym, ktorému doverujete,

> akje to potrebné, kontaktujte inSpektorat prace/bezpelnosti
a ochrany zdravia pri praci a podajte staznost.

Bud'te v obraze: informac¢né zdroje o mladych [udoch
a bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci najdete na adrese:
http://ew2006.0sha.eu.int/; informacie o jednotlivych
nebezpecenstvach a rizikdch na réznych pracoviskach na adrese:
http://osha.euint; kinformacnym zdrojom patria ndrodné organy
poverené BOZP, odborové zvdzy a obchodné zdruzenia.

Dalsie informacie
— informacie z www.ip.gov.sk
— informacie z Narodného inspektoratu prace, Masarykova 10,

041 33, Kosice
— informécie z www.employment.gov.sk

mEuropska agentura pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci
Gran Via, 33, E-48009 Bilbao
Tel. (34) 944 79 43 60, fax (34) 944 79 43 83
E-mail: information@osha.eu.int

http://osha.eu.int
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