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Viystavenie hluku pri praci méze viest k poskodeniu zdravia pracov-
nikov. Najznamejsim negativnym nasledkom hluku pri praci je strata
sluchu. Tento problém bol spozorovany u kovacov mediv roku 1731.
Hluk vsak méze zapricinit aj zvysenie stresu a rizika nehdd. Tento in-
formacny letdk opisuje Ucinky hluku na pracovisku.

Poskodenie sluchu

Poskodenie sluchu méze nastat vplyvom mechanického zablokova-
nia prenosu zvuku do vnutorného ucha (vodiva strata sluchu) alebo
poskodenim vlasovych buniek v asti vnutorného ucha nazyvanej
slimék (senzoroneurélna strata sluchu). Zriedkavo moze byt porucha

sluchu sposobend poruchami centralneho spracovaniu sluchu (ked

sUl zasiahnuté sluchové centra v mozgu).

Strata sluchu sposobena nadmernym hlukom

Strata sluchu spdsobend nadmernym hlukom je najbeZnejsia
choroba z povolania v Eurépe, ktord tvorf asi jednu tretinu choréb
z povolania popri dermatologickych problémoch a problémoch
dychacich ciest(").

Strata sluchu spésobena nadmernym hlukom je obycajne spo-
sobena dlhotrvajucim vystavenim silnému hluku. Prvym sympto-
mom je obycajne neschopnost pocut vysoké zvuky. Ak sa pro-
blematika nadmernej hlu¢nosti neza¢ne vcas riesit, sluch postih-
nutej osoby sa bude nadalej zhorSovat vratane tazkosti pri rozli-
sovanivysokych zvukov. Problémy sa zvycajne objavia v obidvoch
usiach. Poskodenie sluchu spdsobené nadmernym hlukom
je trvalé.

Strata sluchu sa mdze vyskytnut bez dlhotrvajucich vystaveni.
Kratke vystavenie impulznému hluku (hoci len jednému silnému
impulzu), napriklad z vystrelov alebo nitovacich ¢i nastrelovacich
pistoli, mdZe mat trvalé Ucinky vratane straty sluchu a trvalého
hucania v usiach. Impulzy méozu tiez roztrhndt membranu usné-
ho bubienka. Toto poskodenie je bolestivé, ale da sa liecit.

Tinitus

Tinitus je pocit zvonenia, piskania alebo hucania v usiach. Nad-
merné vystavenie hluku zvysuje riziko tinitusu. Ak je hluk impul-
zivny (napr. odstrel), riziko sa mdZe vyrazne zvysit. Tinitus moze
byt prvym priznakom, Ze vas sluch bol poskodeny hlukom.

Zdroj: Udaje pre opis suvislosti BOZP so zamestnatelnostou, Eurépska agentura pre
bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, 2002, ISBN 92-95007-66-2.

Sprava Komisie o usmerneniach na hodnotenie chemickych, fyzikalnych a bio-
logickych ldtoka vyrobnych procesov, ktoré sa povazuju za rizikové pre bezpecnost
alebo zdravie tehotnych pracovni¢ok a pracovni¢ok kratko po pérode alebo
dojciacich pracovni¢ok (smernica Rady 92/85/EHS).

Smernica Rady 92/85/EHS z 19. oktdbra 1992 o zavedeni opatreni na podporu
ZlepSenia bezpecnosti aochrany zdravia pri praci tehotnych pracovnicok
a pracovnicok kratko po pérode alebo dojciacich pracovnicok.
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zdravia pri praci

Hluk pri praci a jeho nasledky

Hluk a chemikalie

Niektoré nebezpecné latky su ototoxické (doslova ,toxické pre
sluch”). Zda sa, Ze u pracovnikov vystavenych niektorym z tychto
latok a silnému hluku je riziko poskodenia sluchu vy3sie ako toto
riziko u pracovnikov, ktori su vystaveni bud len hluku, alebo len
spominanym latkam.

Tato synergia bola spozorovand najma medzi hlukom a niektory-
mi organickymi rozpustadlami vratane toulénu, styrénu a siranu
uhli¢itého. Tieto latky sa mézu pouzivat v hlu¢nych prostrediach
v takych odvetviach, ako je plastovy a tlaciarensky priemysel
a vyroba farieb a lakov.

Hluk a tehotné pracovnicky

Vlystavenie tehotnych pracovnic¢ok vysokym hladindm hluku pri
praci moZe pdsobit na eSte nenarodené dieta. Dlhotrvajuce vy-
stavenie silnému hluku mdze viest k zvyseniu krvného tlaku
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a Unave. Experimentalne dokazy svedcia o tom, Ze dlhotr-
vajuce vystavenie nenarodeného dietata silnému hluku po-
¢as tehotenstva moéze mat negativny vplyv na neskorsi
sluch a Ze nizke frekvencie tvoria vacsi potencial pre posko-
denie sluchu@®.

Zamestnavatelov vyzyvame zhodnotit charakter, stupen
a trvanie vystavenia tehotnych pracovnicok hluku(®) a ak
existuje riziko pre bezpecnost alebo zdravie pracovnicky,
alebo negativny vplyv na tehotenstvo, zamestnavatel musf
prispdsobit pracovné podmienky tehotnej zeny, aby sa
predislo jej vystaveniu hluku. Malo by sa uznat, Ze matka po-
uzivanim osobnych ochrannych prostriedkov neochrani
nenarodené dieta pred fyzickym nebezpecenstvom.

Zvysené riziko irazov

Suvisom medzi hlukom a Urazmi sa blizsie zaobera ,smerni-
ca o hluku“(%), kde sa uvadza poziadavka, aby sa tento suvis
zvazil najma pri hodnotenf rizika hluku.

Hluk mdze byt pric¢inou Urazov, tym Ze:

M stazuje pracovnikom pocut a spravne porozumiet reci
a signalom;

M zastiera zvuk bliziaceho sa nebezpecenstva alebo varov-
nych signalov (napr. signdly pri civani vozidiel);

M odputava pozornost pracovnikov, napriklad vodicov;

M zvysuje pracovny stres, ktorym sa zvysuje kognitivna za-
taz, ¢im rastie pravdepodobnost chyb.

Rusenie recovej komunikacie

Efektivna komunikacia je na pracovisku najdolezitejsia, ¢i uz je to
v zavode, na stavenisku, v call centre alebo skole. Spravna recova
komunikacia(®) vyZaduje taku hladinu reci v uchu posluchaca,
ktord je aspor o 10 dB vys3sia neZ hladina okolitého hluku.

Okolity hluk sa velmi ¢asto pocituje ako jednoznacné ruse-
nie reCovej komunikdacie, najma ak:

M sa ¢asto vyskytuje okolity hluk;

M posluchac uz ma ciasto¢nu stratu sluchu;

M re¢ je v jazyku, ktory nie je materinskym jazykom poslu-
chaca alebo

M fyzicky alebo dudevny stav posluchaca je ovplyvneny
chorobou, Unavou alebo zvysenym pracovnym zataze-
nim pod ¢asovym tlakom.

Vplyv tohto javu na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci sa
bude [i8it v zavislosti od pracovného prostredia. Napriklad:

Smernica 2003/10/ES Eurépskeho parlamentu a Rady o minimalnych zdra-
votnych abezpecnostnych poziadavkdch pokial ide o vystavenie pra-
covnikov rizikdm vyplyvajucim z fyzikdlnych faktorov (hluk).

) Ked posluchac zachyti 90 % slabik a 97 % viet.

Eurdpska agentura pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci, Wskum pra-
covného stresu, 2000.
Nahradza smernicu 86/188/EHS.
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M okolity hluk méze nutit ucitelov zvysovat hlas, ¢o vedie
k problémom s hlasivkami;

M verbélne pokyny méze nespravne pochopit vodic alebo
obsluha mobilného zariadenia na stavenisku z dévodu
hluku prostredia, ¢o moéze viest k Urazu.

Stres

Pracovny stres sa vyskytuje, ked naroky pracovného prostredia
presiahnu schopnost pracovnikov zvladnut ich (alebo kontro-
lovat)(6). Existuje vela pricin (faktorov) pracovného stresu a len
zriedka vedie k pracovnému stresu jedna pricina.

Fyzické pracovné prostredie méze byt zdrojom stresu pre
pracovnikov. Pracovny hluk, i ked nie je na takej Urovni, kto-
rd si vyZzaduje opatrenia na zabranenie straty sluchu, méze
byt stresujucim faktorom (napr. ¢asté zvonenie telefénu ale-
bo neustéle hucanie klimatiza¢ného zariadenia), hoci jeho
vplyv je oby&ajne v kombindcii s inymi faktormi.

Vplyv hluku na mieru stresu pracovnikov zavisi od kombina-
cie tychto faktorov:

M charakter hluku vratane jeho hlasitosti, ténu a predpove-
datelnosti;

M zloZitost vykonavanej dlohy, napriklad ini rozpravajuci fu-
dia mozu byt stresujucim faktorom pri vykondvani tlohy,
ktord si vyzaduje koncentraciu;

M povolanie pracovnika (napr. hudobnici mézu byt vysta-
veni pracovnému stresu v doésledku znepokojovania sa
nad stratou sluchu);

M samotny pracovnik (pracovnicka). Hladiny hluku, ktoré za
urcitych okolnosti mézu byt dévodom stresu, najma ked
je dand osoba unavend, mézu byt inokedy neskodné.

Pravne predpisy

V roku 2003 bola prijatd smernica 2003/10/ES Eurépskeho
parlamentu a Rady o minimalnych zdravotnych a bezpec-
nostnych poziadavkach pokial ide o vystavenie pracovnikov
rizikdm vyplyvajucim z fyzikalnych faktorov (hluk). Této smer-
nica musi byt transponovand do vnutrostatnych pravnych
predpisov vsetkych ¢lenskych statov do 15. februdra 2006().

Clanok 5 ods. 1 tejto smernice vyzaduje, aby sa, riziké vznikajlce
z vystavenia hluku eliminovali alebo zniZili na minimum pri svo-
jom zdroji* bertic do Uvahy technicky pokrok a dostupnost opat-
reni na regulciu rizika pri zdroji. Smernica tieZ stanovuje novu
hrani¢nt hodnotu dennej hladiny vystavenia hluku 87 dB(A).

DalSie informacie

Tento informacny letdk je sucastou kampane Eurdpsky tyzden
pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci v rokm 2005.
Dalsie informacné letaky a informécie o hluku su k dispozicii na
adrese http://ew2005.0sha.eu.int. Pravne predpisy EU o bez-
pecnosti a ochrany zdravia su k dispozicii on-line na adrese
http://europa.eu.int/eur-lex/

Eurdpska agentura pre bezpecnost a ochranu zdravia pri praci
Gran Via, 33, E-48009 Bilbao
Tel. (34) 944 79 43 60, fax (34) 944 79 43 83
E-mail: information@osha.eu.int
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