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Postihnutia krizov stvisiace s pracou
Suhrn Spravy agentury

Lahké postihnutia krizovej casti chrbta, tj. bolesti v krizoch a Urazy,
je v Eurépezavazny a rastuci problém . Tieto Informacné listy davaju
do pozornosti hlavné zistenia zo Spravy agentury o rozsireni, povode,
rizikovych faktorov vyplyvajicich z prace a ucinnych preventivnych
stratégidch pre lahké ochorenia krizovej ¢asti chrbta. Sprava saobmed-
zuje na postihnutia kriZzovej ¢asti chrbta, hoci niektoré zistenia sa daju
aplikovat aj na iné typy problémov chrbta spdsobovanych pracou.

Velkost problému

Studie hovoria, Ze 60 % az 90% ludi bude trpiet tymito  bolestami
v niektorom obdobi svojho Zivota a z toho od 15% do 42 % oséb uz
ma tieto tazkosti (v zavislosti od populdcie, ktord bola zahrnutd do
studie a definicie postihnuti chrbta, ktorymi trpia). Udaje z Eurépskeho
prehladu o pracovnych podmienkach (1) ukazujd, Zze 30 % Eurdp-
skych robotnikov mé bolesti chrbta a tie si na prvom mieste v zoz-
name vsetkych zaznamenanych postihnuti stvisiacich s pracou.Vinej
nedavnej sprave agentdry (2) niektoré clenské Staty Eurdpskej unie
ohlésili ndrast Urazov pri manudlnej manipuldcii a Urazy chrbta.

Aj ked vo vacsine pripadov sa pacienti plne zotavia z prihody a posti-
hnutia krizovej ¢asti chrbta (60-70% sa zotavi do 6 tyzdnov, 70-90% do
12 tyzdnov), stale je to velmi velky pocet vynechanych pracovnych dnf
(3) (4). Okrem toho percento zopakovania postihnutia krizovej casti
chrbta je velmi vysoké. V jednom roku je percento opakovania medzi
22 —44% a spravy hovoria, Ze v priebehu Zivota je to az 85%. Je dOlezité
zapamatat si, ze ked'sa uz postihnutie chrbta vyskytlo, chrbat je citlivy
a ak na pracovisku pretrvavaju rizikové faktory, ktoré sa neriesia, opak-
ované postihnutie je velmi pravdepodobné .

Tieto postihnutia su celkom bezné vo vietkych typoch odvetvi a
zamestnani, ale niektoré Studie preukazali, Ze percentd ochorenia
chrbta prevazuju najma v niektorych typoch odvetvi a v rdmci niek-
torych typov povolani. Velmi vysoké percento rozsirenia je napriklad
medzi: polnohospodarskymi robotnikmi; stavebnymi robotnikmi; tes-
armi; vodi¢mi, vratane vodicov traktorov a vozikov; oSetrovatelkami
a ich pomocnikmi, upratovackami, zdravotnikmi, pomocnickami v
domécnosti. Ukazuje sa, ze vieobecné rozsirenie  postihnuti krizovej
Casti chrbta v Eurdpskej Unii je podobne medzi muzmi a zenami (1).

Odhady z Clenskych statov na hospodérske néklady vietkych zdra-
votnych tazkosti stvisiacich s prdcou predstavuju 2,6 az 3,8% hrubého
narodného produktu (5), samozrejme, Zze celkom presné cCisla neexis-
tuju. Hoci ¢isla mozu byt aj vyssie, pretoZe je tazké odhadnut skutocné
socialne vydavky. Studia vypracovana v Holandsku  (6) odhadla cel-
kové naklady spolo¢nosti na postihnutia chrbta v r. 1991 na 1,7%
hrubého narodného produktu.

Pdvod postihnuti krizovej casti chrbta.

Postinnutia krizovej casti chrbta zahrnuju tazkosti so spindlnymi
platnickami ako su kyly, spondylolystézy , poranenia svalov a mak-
kého vdziva. Ku normdlnemu degenerativnemu procesu starnu-
tia prispievaju , ako to naznacuju epidemiologické studie, zlé er-
gonomické faktory na pracovisku v zdravom chrbte, alebo tieto
zrychluju existujuce zmeny v uz poskodenom chrbte. ZIé ergonomické
faktory zvysuju zdtaz, alebo napétie kladené na chrbat. Tento tlak
moze vzniknit z mnohych situécii, napriklad zdvihanie, tocenie, ohy-
banie, zle navrhnuté pohyby, napinanie alebo statické polohy. Cinnosti
obsahujuce fyzickd pracu, ru¢nd manipulaciu a riadenie vozidla (kde
sa Uz vie, Ze vibracia celého tela je dalsi prispievajuci cinitel ).

Hoci problém so spindlnymi platnickami sa da zistit rentgenologicky,

alebo inou podobnou metédou, iné abnormality ako su porane-
nia svalov alebo mdkkého vdziva sa velmi Casto takymto spdsobom
nedaju zistit. V skuto¢nosti sa 95% postihnuti stvisiacich s krizovou
¢astou chrbta oznacuje terminom ,nespecifické”. Fakty potvrdzuju, ze
spolo¢ny pristup ako je navrhovany nizsie je vhodny na prevenciu a
redukciu vsetkych typov postihnuti krizovej casti chrbta.

Rizikové faktory suvisiace s pracou

Na tdto tému sa uz publikovalo vela ¢ldnkov, ktoré skdmali rizikové
faktory sposobujlce problémy v krizovej Casti ¢asti chrbta, vratane
pocetnych fyzickych, psychosocidlnych resp. osobnych rizikovy ch fak-
torov. P o ¢ e t epidemiologickych studif o psychologickych rizikovych
faktoroch pocas prace je pomerne maly v porovnani so studiami za-
meriavajucimi sa na fyzické zatazenie. Okrem toho, sila asociacie je
vieobecne vyssia pre biomechanické faktory. Avsak rastie pocet infor-
macii o prepojeni psychosocidlnych faktorov s postihnutiami krizovej
Casti chrbta, najma ked' sa vyskytuju sucasne s fyzickymi faktormi .
Viyskyt postihnuti krizovej Casti chrbta sa tiez silne asociuje so zlym
obsahom prace a zlou organizaciou prace. Hlavné rizikové faktory
slvisiace s pracou su uvedené v ramceku 1.

Ramcek 1: Pracovné faktory, ktoré zvysuj riziko postihnutia
kriZovej casti chrbta

Fyzické aspekty prace
Tazka fyzicka praca
Dvihanie bremena a manipuldcia s nim

Nefyziologické postoje (napriklad: ohnutie, skrutenie,
statickd poloha)

. Vibrécia celého tela (napriklad, soférovanie)
Psychosocialne s pracou suvisiace faktory
Slabd socidlne podpora
Malé uspokojenie z prace
Pracovné organizacné faktory
/13 organizacia prace

Maly obsah préace

Stratégie a ucinnost prevencie

Stratégie na prevenciu postihnuti krizovej casti chrbta si vyzaduju za-
siahnutie aj v oblasti Upravy pracoviska a aj zdravotnej starostlivosti.
Stdle viac sa pripUsta, Ze je potrebny integrovany pristup, ktory ob-
sahuje oba typy zésahov, aby sa k problému pristUpilo efektivne. Na
pracoviskdchrastie podpora efekti vnosti ergonomickych zdsahov.
Ergonomické zésahy su zaloZzené na,holistickom” alebo systémovom
pristupe, ktory berie do Uvahy vplyv zariadeni, pracovné prostredie
a organizaciu prace ale aj robotnika. PIna tcast robotnikov v ergo-
nomickom zasahu je pre jeho efektivnost velmi dolezita.

Suhrn hlavnych preventivnych stratégif je uvedeny v rdmceku 2, ktoré
pokryvaju primarnu prevenciu (eliminacia pricin) spolu so sekundar-
nou prevenciou (lie¢enie a rehabilitdcia). Odborny nazor opat pot-
vrdzuje, Ze hoci hoci sa treba silne sustredit na primarnu prevenciu,
vietky tieto faktory by sa mali vnimat ako jeden celok. Napriklad,
studie ukazuju ako malo pravdepodobné je, aby samotny tréning
bol efektivny, ak ergonomické faktory v praci zostanu slabé a zékladny
tréning , napriklad, potrebuje obsahovat ndvod ako spoznat poten-
cidlne rizikd a o robit ak sa ndjdu, ako aj bezpecné techniky fyzickej
manipulacie.
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Ramcek 2: Stratégie na prevenciu lahkych postihnuti
krizov na pracovisku

Znizenie fyzickych narokov

Zlepsenie organizacie prace

Viychova/tréning (ako sucast integrovaného pristupu)
Lekérske osetrenie a rehabilitécia

Poznavacie stratégie a stratégie chovania sa

Europski zamestnavatelia uz dostali dolezité informdacie ako chranit
zamestnancov pred Urazmi chrbta spdsobenymi ru¢nou manipuld-
ciou ,Smernice na ru¢nd manipuldciu” (Smernica Rady 90/269/EEC)
(7), ktord bola vypracovand s konkrétnym cielom prevencie rizik
postihnuti chrbta pri ru¢nej manipuldcii s bremenom. Na zdklade
sticasnych znalosti obsahuje minimalne zdravotné a bezpecnostné
poziadavky, ktoré  dodrziavaju ergonomicky pristup spolu s vy-
menovanim  rizikovych faktorov, uvedenych v zozname prilozenom
ku smernici. Zamestndvatelia by mali venovat pozornost tymto
rizikovym faktorom ked robia odhad rizik a volia preventivne opatre-
nia. Tieto obsahuju:

charakteristiku bremena (je tazké, alebo sa s nim zle manipu-
luje);

vyzadované fyzické Usilie (napriklad: naméhavé, tocivé; telo v
nestabilnej polohe);

charakteristiky pracovného prostredia (napriklad: nedostatok
priestoru alebo iné tlaky na postoj robotnika akymi st napr. prilis
vysokd, alebo prili§ nizka pracovna vyska; nerovnd, alebo klzka
dlazka);

poziadavky na ¢innost (napr. predizena doba ¢innosti, alebo Usil-
ia; nedostatocnd doba na oddych; prilisné vzdialenosti na ktoré
sa bremeno prepravuje; stanovené pracovné tempo) ;
individuélne faktory (napriklad: oblecenie a pod. obmedzujice
pohyb; nedostatocna znalost veci, alebo vycvik).

7dé sa, ze vydelit problematiku postihnuti ¢ krizov od ostatnych
ochorenf chrbta spdsobovanych pracou je trochu neprirodzené,
pretoze medzi postihnutiami chrbta a inymi postihnutiami kostrové-
ho svalstva neexistuje striktnd deliaca ciara. K problematike posti-
hnuti kostrového svalstva na pracovisku treba mat jednotny pristup
(napriklad pozri Spravy agentury a informéacie na webovej strdnke o
postihnutiach kostrového svalstva (8) (9) (10)).

Potreba vyskumu a konsenzu

Pre ergonomicky pristup najdeme podporu v literatdre., Smernica
pre ru¢nd manipuldciu” posluzi ako zéklad pre zamestnavatelov na
vykonanie opatreni. Ako pomoc pri jej aplikécif sprava navrhuje, aby
sa hlavny smer buduceho vyskumu orientoval na to, ako sa da er-
gonomicky pristup vyuzit v praxi ¢o najefektivnejsie. Takyto vyskum
moZe obsahovat:

uspokojivo vyhodnotené studie stratégif,holistického pristupu”
(napr. aplikacia ergonomiky; ergonomika integrované s rehabili-
taciou a sledovanim zdravotného stavu)

studie, ktoré vyvinu sposob odhadu rizik a vyhodnotia praktické
metédy odhadu rizik pre pouzitie na pracovisku

studie o vplyve kombindcif faktorov a ich prakticky odhad

Hoci sa navrhuje, aby sa hlavna pozornost budiceho vyskumu sust-
redila na stratégie prevencie Urazov na pracovisku je navrhnuty pre

tento Ucel aj cely rad oblasti tykajucich sa laboratdrnych analyz prob-
lematiky (napriklad: techniky merania miery rizika; metédy merania
spojeného pohybu a $tudie na dalsie pochopenie biochemickych a
biomechanickych vlastnosti stavcov, platnic¢iek a vaziva) .

Dalsie informécie

Viac informécii o prevencii postihnuti kostrového svalstva sa da najst
na webovskej stranke agentury, http://osha.eu.int odkial je mozné
bezplatne stiahnut plny text publikécii agentury. Informdcia obsahuje
kratke,Informacné listy” a rozne spravy. Priklady rieseni rizik MSD sa
dajundjst na http://europe.osha.eu.int/good_practice/.
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Ako ziskat spravu

PIné znenie spravy je na webovskej strdnke agentury http://agency.
osha.eu.int/publications/reports/lowback/ odkial sa dad bezplatne
nacitat. Vytlacend sprava - postihnutia krizovej ¢asti chrbtice suvi-
siace so zamestnanim ,, Op De Beeck, R. and Hermans, V., Eurdpska
agentura pre bezpecnost a zdravie pri praci, 2000, ISBN 92-95007-02-6
sa da objednat u EC’s Publications Office EUR-OP Luxembourg (http://
eur-op.eu.int), alebo u ich predajcov. Cena je 7 Eur (bez DPH).

Tento informacny list je dostupny vo vetkych jazykoch EU na http://
agency.osha.eu.int/publications/factsheets/.

0 sprave

Eurdpska agentura publikovala informécie z vyskumnej spravy o posti-
hnutiach  krizovych casti chrbtice z povolania. Sprdva podava cel-
kovy prehlad o aktudlnych poznatkoch v danej problematike. Pracu
realizoval Ustav pre bezpe¢nost a ochranu zdravia pri praci (Prevent),
Belgicko.
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